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Associagao Brasileira das Enlidades Portuarias e Hidroviarias

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES PORTUARIAS E HIDROVIARIAS

Ata da Assembleia Geral do dia 09 de margo de 2023

As nove horas e cinquenta minutos do dia nove de margo de dois mil e vinte e trés, em
sistema hitrido, na sede da ABEPH e pelo aplicativo TEAMS, sob a dire¢do do Senhor
Luiz Fernando Garcia da Silva, Presidente do Conselho Deliberativo da Associagao foi
instalada a presente Assembleia Geral, com a seguinte ordem do dia: |. Aprovagao do
novo estatuto para a ABEPH: O Presidente da ABEPH, Sr. Luiz Fernando deu abertura
a assembleia, tratando de algumas solicitagdes da Secretaria de Portos, juntamente a
ABEPH, como seguro patrimonial, seguro D&O (Responsabilidade civil) e guarda
portudria. Esses temas, tem levantado pesquisas entre os portos associados, para que
sejam corsolidadas as informagbes e posteriormente enviada a diretoria de
modernizagao da SNPTA, o Presidente solicitou a todos que participem das pesquisas,
para que tenhamos dados precisos a serem encaminhados a Secretaria. Dando
seguimento as tratativas, o Sr. Luiz Fernando se pronunciou sobre a minuta do novo
estatuto dat ABEPH, na importancia de aperfeigoar, profissionalizar € modernizar a
associagao, ter mais representatividade junto aos érgaos anuentes e intervenientes,
pois nos ullimos anos a associagdo cresceu e ganhou mais visibilidade no setor e hoje
precisa de uma nova estrutura, com isso, foi sugerido por alguns portos associados, que
no novo estatuto houvesse um cargo de diretor executivo, contratado através de CLT
pela ABEPH. Durante a assembleia a minuta foi lida e comentada as clausulas deste
documento, o qual foi solicitado algumas pequenas e poucas altera¢gdes, encaminhado
a assessor a juridica da associagao para edigio e posterior devolugéo a esta ABEPH,
pois, 0 mesmo ja esta aprovado pelo conselho deliberativo, dando seguimento para
registro em cartério e posterior anulagao do atual estatuto, registrado em 03 de outubro
de 2017. Portanto, nada mais havendo a tratar, a assembleia foi encerrada as dez horas
e quarenta minutos. Assim, eu, Dayana Bessa Fernandes da Silva, que secretariei, e
lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelo Presidente, Sr. Luiz Fernando
Garcia da Silva e todos que assinam a lista de presenga anexa e que passam a fazer
parte integrante desta ata.

“da Silva Dayana Bessa Fernandes da Silva

da ABEPH Assessora Executiva

Luiz Fe
Presi

ABEPH - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES PORTUARIAS E HIDROVIARIAS




™ Oheso de Bras ia-DF
de Protocolp @ Rugisire

e 500

| 173427

Pessoas Jurldicas

Lo

\/%}f;r-_r'M f [ '_ _ { Siewww.carodomargelio
=




s abF |

‘{;._'f e Rugisire

1734127

L FP_&{{E% Jurldices

B, |

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° A ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES PORTUARIAS E HIDROVIARIAS — ABEPH,
fundada em 3 de marco de 1958, pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associagdo
civil sem fins politico-partidarios e sem fins lucrativos, por prazo indeterminado, com autonomia
administrativa e financeira, com sede e foro juridico na cidade e Brasilia, Centro Empresarial Norte,
SRTV/IN, Quadra 701, Lote 124, Conj. C, Sala 719/721, CEP: 70.719-030, regida por este Estatuto e
pela legislagdo em vigor.

Art. 2° A ABEPH tem por diretriz € finalidade:

|. amparar e defender os interesses gerais de seus Associados, mediante representagao
institucional, administrativa e judicial;

Il. promover, de acordo com as possibilidades, a adogéo de regras e normas que visem a
beneficiar e aperfeigoar a atuagao das autoridades portuarias;

lll. organizar e manter servicos que possam ser Uteis aos Associados e prestar-lhes
assisténcia e apoio;

IV. defender o servigo publico, a exploragédo da atividade econémica e a livre iniciativa,
dentro da norma constitucional de que a ordem econdmica deve ser organizada conforme
os principios da justiga social, conciliando a liberdade de iniciativa com a valorizagédo do
trabalho humano;

V. celebrar convénios ou contratos com 6rgaos publicos, empresas privadas, entidades de
classe e/ou empresariais, universidades, centros de estudos e fundagbes de apoio a
pesquisa para prestacdo de servigos ou apoio técnico e logistico, de treinamento e
capacitagdo de mao de obra e outros projetos correlatos ou afins;

VI. contribuir com os drgaos e entidades publicas e privadas na formulagio das politicas
publicas portuarias e hidroviarias;

VIl. encaminhar as autoridades governamentais e demais entidades competentes estudos
e sugestdes visando ao desenvolvimento e fortalecimento do sistema portuario e
hidroviario;

VII. propugnar ativamente pelo aprimoramento da legislagdo relativa as atividades
portuarias e hidroviarias;

IX. fomentar junto aos seus Associados a adogao de métodos que gerem maior eficiéncia
no setor portuario e hidroviario, com responsabilidade social, bem-estar da comunidade e
do meio ambiente nas suas areas de influéncia;

X. manter constante dialogo e bom relacionamento politico-institucional com a sociedade;

Xl. manter intercAmbio com entidades e associagbes congéneres, visando o
desenvolvimento e aperfeicoamento tecnolégico;

XIl. manter intercambio de carater cultural e informativo com outras associacbes e
entidades afins promovendo, quando for o caso, atividades conjuntas;

XIll. elaborar, a pedido dos Associados, laudos técnicos;

XIV. a defesa de bens e direitos sociais relativos ao uso de bens publicos, voltados para o
uso sustentavel da infraestrutura portuaria e hidroviaria;

XX. o incentivo a profissionalizagdo nas areas relacionadas a sustentabilidade e de gestao
ambiental e de recursos hidricos, inclusive a partir da criagao de oportunidades para trofa
de experiéncias profissionais nos niveis nacional e internacional;

XXI. outras atribuigées afins.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 3° Podem ser admitidos como Assaciados da ABEPH as pessoas juridicas que exergam atividade
de autoridade portuaria e administragao hidrovidria, no caso de navegacao de interior.

§ 1° A qualidade de associado € intransferivel e intransmissivel;
§ 2° Nao ha, entre os Assoaciados, direitos e obriga¢des reciprocas.
Art. 4° A representacgdo dos Associados dar-se-a da seguinte forma:

|. cada Associado indicara, formalmente, dois representantes junto a ABEPH, com ordem
de precedéncia, que deverdo, obrigatoriamente, integrar a Diretoria Executiva da
Associada (ou fungdo equivalente na hipétese de entidade autarquica), ou ser titular de
Cargo Efetivo da Associada, os quais exercerao em nome da Associada todos os direitos
e deveres com a ABEPH,;

Il. cada Associado se manifestara, oficialmente, acerca da sua representagéo, devendo,
obrigatoriamente, comprovar o vinculo dos indicados com a Autoridade Portuaria ou
Administragdo Hidroviaria;

Ill. cada Associado informara, formalmente, em especial quando seus representantes
estiverem ocupando posicées na Diretoria da ABEPH, o encerramento de vinculo do
representante com a Autoridade Portudria ou Administragdo Hidroviaria.

Paragrafo Unico. Excecionalmente, podera ser solicitada a substituicdo dos representantes da
Associada, por decisdo da Assembleia Geral, por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, ou por
decisdo de no minimo dois diretores, garantido o direito de defesa, nas hipdteses de:

. pratica de atos que comprometam moralmente a Associagdo, maculando sua imagem e
reputagao;

Il. proceder com ma administragdo de recursos da ABEPH.

§ 1° Em qualquer hipotese, devera o representante da Associada ser informado com 15 dias de
antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusdo para, querendo, enviar sua defesa por
escrito;

§ 2° Nos casos de exclusédo pela Diretoria Executiva o associado tera direito de apresentar
recurso escrito para a Assembleia Geral, que o apreciara na reunido ordinaria subsequente a data da
decisao.

Art.5° S3o direitos dos Associados da ABEPH:
. participar de todas as atividades promovidas pela Associagéo;
Il. comparecer as Assembleias Gerais e votar todos os assuntos nelas discutidos;
IIl. votar e ser votado para os cargos eletivos, nos termos previstos neste Estatuto;
IV. utilizar-se dos servigos oferecidos pela Associacao;
V. propor medidas de interesse ou de utilidade para a Associagéo.

VI. requerer a convocacdo da Assembleia Geral, atendidas as exigéncias previstas neste
Estatuto.

VII. ter acesso a todos os documentos da ABEPH;

Paragrafo Gnico. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungéo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei.

Art. 6° A exclusdo do Associado dar-se-a quando:

|. faltar com o pagamento das contribuiges e/ou obrigagdes por um periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, acumulados ou isoladamente;

. grave violagao ac Estatuto ou deliberagdo da Assembleia Geral.@
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Paragrafo unico: A exclusdo do Associado dar-se-a por Assembleia Geral, e somente é
admissivel havendo justa causa reconhecida em procedimento que assegure direito ao contraditdrio e
a ampla defesa.

Art. 7° S&o penalidades aplicaveis aos Associados quando atrasar o pagamento de suas contribuigdes
e/ou obrigagdes, por um periodo superior a 30 (trinta) dias, enquanto perdurar a inadimpléncia:

I. suspensao do direito a voto;
Il. suspenséo dos servigos disponiveis aos Associados;
I1l. bloqueio de acesso as informagoes restritas da ABEPH.
Art. 8° O Associado seréa desligado do quadro Associativo a seu pedido.
Art. 9° Sdo deveres dos Assaciados:
I. cooperar para o desenvolvimento e a realizago das atividades da Associagao;

ll. fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes decorrentes da Assembleia Geral
e da Diretoria;

Ill. comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;

IV. aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado;
V. zelar pelo bom nome da Associagao;

V1. manter em dia as contribuigbes associativas;

VII. efetuar atualizagdo cadastral sempre que solicitado;

VIII. zelar pela preservacdo do patrimonio da Associacao;

IX. prestar contas dos atos praticados nos cargos e comissdes para que for eleito ou
designado.

Art. 10. O Associado desligado ou excluido podera ser readmitido no quadro associativo.

Paragrafo Unico: Somente por deliberagdo da Assembleia Geral e comprovada a adimpléncia
das obrigagtes financeiras, o Associado excluido podera retornar ao quadro associativo.

CAPITULO NI
DO PATRIMONIO

Art. 11, Constituem o patriménio da ABEPH:
|. contribuigbes pagas por seus Associados;
Il. bens moveis, imdveis ou quaisquer outros por ela adquiridos;

Ill. rendimentos de bens de qualquer natureza, titulos, valores, depdsitos e aplicacdes
diversas legalmente permitidas ou decorrentes de promogées, trabalhos, atividades e
programas de formacéo e treinamento empreendidos pela ABEPH, na realizagéo de seus
objetivos.

IV. doagbes, legados, auxilios, subvengdes e quaisquer outras contribuicbes ou dotagdes
de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras;

§ 1° O patriménio da Associagao € de utilizagdo exclusiva em prol de seus objetivos.

§ 2° Somente mediante deliberagdo da Assembleia Geral poderdo ser adquiridos, alienados ou
gravadaos os bens iméveis da ABEPH, assim como a aceitagéo de bens com clausula condicional fu
onus.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 12. A Associagdo tem como 6érgaos deliberativos e administrativos a Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal.

§ 1° A Diretoria Executiva é composta por um Diretor Presidente Estatutario, um Diretor Vice-
Presidente Estatutario, em conjunto compdem a Diretoria Estatutaria, e um Diretor Executivo,

§ 2° O mandato da Diretoria Estatutaria sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducéo, a
qual devera ser aprovada em Assembleia Geral.

Art. 13. A eleicdo da Diretoria Estatutaria ou a reconducdo da Diretoria Estatutaria no exercicio do
mandato, ocorrera em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, devendo ser
realizada com prazo de no minimo 30 (trinta) dias corridos antes do término do mandato em curso,
respeitando as seguintes regras gerais:

I. todos os associados adimplentes sao aptos a votar;
Il. o deliberado obrigara a todos os associados, ainda que ausentes;

lll. as chapas serdo registradas dentro do prazo de até 10 (dez) dias anteriores a
realizagéo da eleicao;

IV. as chapas serdo compostas, preferencialmente, por representantes de diferentes
Associados, sendo definidos os candidatos para o cargo de Diretor Presidente Estatutario
e Diretor Vice-Presidente Estatutario;

V. a composigéo da chapa sera amplamente divulgada entre os Associados;

VI. o periodo de campanha compreendera os 10 (dez) dias anteriores a realizagéo da
elei¢do, devendo seguir os principios éticos e morais;

VIl. a apuragao dos votos devera ser realizada imediatamente apds o término da votagao,
na presenca de representantes dos candidatos.

Art. 14. Os Diretores Estatutarios, e os membros do Conselho Fiscal, serdo empossados ha Assembleia
que os elegeu e seu mandato tera inicio no dia subsequente ao término do mandato em curso.

Art. 15. Perdera o cargo na Diretoria Estatutaria ou no Conselho Fiscal, o integrante que for destituido
por decisdo da Assembleia Geral, ou na hipdtese de substituigdo na representagéo da Associada

vinculada.

§ 1° Para destituicdo de membro da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal, sera exigido
deliberacdo da assembleia especialmente convocada para esse fim, com quérum de deliberagéo de
2/3 (dois tergos) dos Associados presentes com direito a voto;

§ 2° Até a indicagdo de substituto para representar o Associado perante a ABEPH, o integrante
sera mantido, provisoriamente, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Extingue-se o mandato da diretoria estatutaria:
|. Com a posse de novos membros da diretoria estatutaria;
II. Por renuincia expressa ou tacita;
Ill. Por cassagdo do mandato;

IV. Por impedimento;

V. Por morte.

§ 4° Caracteriza-se renuncia tacita a auséncia do conselheiro a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas

Art. 16. Os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal permanecerdo no exercicio de seus

cargos até a posse dos novos membros.
tatutaria para terminar o mandalto\-e?

4
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Art. 17. A Assembleia Geral elegera membros da Diretoria
curso na hipétese de vacancia na forma prevista no artigo 1%.
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Art. 18. Nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor Executivo, o Diretor
Presidente podera designar outro membro para desempenhar as fungdes provisoriamente.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembleia Geral, érgéao soberano da ABEPH, sera constituida por todos os Associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
|. cumprir, fazer cumprir e alterar este Estatuto;

Il. eleger e dar posse aos membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal, e aprovar
a indicagao do Diretor Executivo;

Ill. destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV. eleger os substitutos da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal, e substituir o Diretor
Executivo, em caso de vacancia;

V. aplicar penalidades aos Associados;

V1. admitir, desligar ou excluir Associados;

VII. decidir sobre os pedidos ou recursos interpostos pelos Associados;
VIII. estabelecer o valor e periodicidade das contribuigdes dos Associados;

IX. decidir sobre a alienacéo de bens imoveis ou instituigdo de 6nus real, assim como a
aceitagdo de bens com clausula condicional ou 6nus;

X. deliberar sobre as contas anuais;
XI. decidir sobre a dissolugio da Associagéo e destinagdo de seu patriménio;

XIl. deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo de outras entidades a
Associagao;

XIIl. autorizar a celebragéo convénios e acordos com entidades publicas ou privadas;
XIV. designar representantes em comités e comissdes externas;

XV. aprovar o regimento interno;

XVI. autorizar a representacao judicial e extrajudicial de seus Associados;

XVII. decidir sobre casos omissos no presente Estatuto e outros assuntos de interesse da
Associacao.

Art. 21. A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente, por meio de correio eletrénico,
contendo a Ordem do Dia, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, indicando a sua data e
horario.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a obrigatoriamente:
I. no primeiro trimestre de cada ano para deliberar sobre contas do exercicio anterior;

Il. em até 30 (trinta) dias contados da vacancia, para a eleigao e posse de cargos vacantes
na Diretoria e/ou Conselho Fiscal.

§ 2° A Assembleia Geral podera ser convocada conjuntamente pelo Diretor Vice-Presidente,
Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos Associados em dia, em caso de recusa do Diretor
Presidente.

§ 3° A Assembleia sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente, em primeira convocagéo,
com a presenga de pelo menos metade dos Associados, ou em segunda convocagdo, meia hora
depois, com qualquer niumero de Associados, deliberando por maioria simples, exceto nos gasos
previstos neste Estatuto de quérum qualificadq! ‘/El

5
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VII. conceder afastamento e licencas aos demais membros da Diretoria Executiva;
VIII. assinar quaisquer documentos relativos as atividades da Associagao;

IX. movimentar as contas bancarias da ABEPH, em conjunto com o Diretor Executivo.
X. dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa;
Xl. coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

XIl. baixar as resolugdes da Diretaria Executiva;

Xlll. designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;

XIV. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

XV. exercer outras atribuigdes que Ihe forem fixadas pela Assembleia Geral;

XVI. designar associados para desempenhar tarefas especificas;

XVII. exercer o direito de voto qualificado na hipétese de empate nas votagbes da
Assembleia Geral.

Art. 32. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

|. exercer nos impedimentos do Diretor Presidente as fungdes;
II. auxiliar o Diretor Presidente na administragdo da Associagéo,

Ill. atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Diretor
Presidente.

Art. 33. Compete ao Diretor Executivo:

I. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagtes da Assembleia Geral,
lI. gerir as atividades da sua area de atuagao;

Ill. participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das
politicas a serem seguidas pela associagdo e relatando os assuntos da sua respectiva
area de atuacéo;

IV. ler previamente o material referente aos assuntos que serdo objeto de deliberagéo em
reunides de Diretoria Executiva e solicitar informagdes adicionais, se necessario.

V. preparar o planejamento e relatério de atividades;
VI. elaborar os editais e as pautas das reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral;

VII. secretariar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias, mantendo em dia
as respectivas atas;

VIII. organizar e manter atualizado o cadastro de Associados;
IX. orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagéo;

X. arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo;

XI. manter-se atualizado quanto a legislagdo para manter possiveis imunidades e
isengdes;

XIl. contratar, se necessario, servigos de consultoria, assessoria e/ou auditoria;

XNI. adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da associagdo, apds aprovagéo da
Assembleia Geral;

XIV. adquirir bens modveis e equipamentos necessarios para seu funcionamento;
XV. pagar as despesas autorizadas pela Diretoria;
XVI. apresentar relatdrio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

XVII. assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os documentos necessarios par
pagamentos e remessas de valorey; N\
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XVIIl. apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

XIX. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria;
XX. tratar da correspondéncia da Associagéo e dos avisos internos aos Associados.

XXI. apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

XXII. representar o Diretor Presidente quando por este determinado.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:
I. examinar os documentos e livros de escrituragio da entidade;

Il. examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Executivo, opinando a
respeito;

IIl. apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV. opinar sobre a aquisi¢éo, alienagao e oneragéo de bens pertencentes a Associagéo;
V. emitir parecer sobre o balango anual e previsdo orgamentaria.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada 6 (seis) meses e extraordinariamente,
sempre que necessario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O exercicio financeiro e social da Associag&o coincidird com o ano civil.

Art. 37. Os Associados, inclusive membros da Diretoria e Conselho Fiscal, ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela ABEPH.

Art. 38. E dever da ABEPH publicar as informagdes da Associagdo em veiculos pertinentes, para todos
os Associados, entre as quais:

I. balangos, demonstragdes contabeis e demais informagbes financeiras;
Il. transparéncia dos valores pagos pelas contribuigbes dos Associados.
I1l. composigao da Assembleia, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
IV. estrutura organizacional;

V. quadro de pessoal;

VI. comités Técnicos Instituidos.

Art. 39. Cabera a Assembleia Geral, mediante proposi¢&o do Diretor Presidente, deliberar sobre o valor
e regime de remuneragao do Diretor Executivo.

Paragrafo unico. As Diretorias Estatutarias ndo serdo remuneradas.

Art. 40. Os atos de ma gestdo ou gestdo temeraria, ou que importem malversagéo ou dilapidacéo do
patriménio associativo, além da sangdo penal cabivel, acarretaréo a destituicdo dos administradores
responsaveis e o ressarcimento civil pelos danos causados.

Art. 41. No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da legislacéo civil
acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus administradores, considerando apppvadas a




contas em Assembleia Geral, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 42. A Associagdo mantera a escrituracdo de suas receitas, despesas, em livros revestidos de todas
as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo com as exigéncias legais.

Art. 43. Os empregados que forem admitidos para prestarem servigos profissionais a ABEPH serdo
regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 44. Decidida a dissolugdo da Associacdo, seu patrimonio, satisfeitas as obrigagdes assumidas, tera
como destino o que a dltima Assembleia Geral determinar e que devera ser coerente com seu objetivo
social.

Art. 45, A gestdo administrativa da ABEPH podera, por decisdo da Assembleia, ser fixada em Brasilia,
Distrito Federal, ou no domicilio de qualquer um dos membros da Diretoria.

Art. 46. A ABEPH podera ter um regimento interno que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art. 47. O orgamento da ABEPH sera uno, anual e compreendera todas as receitas e despesas.

Art. 48. A ABEPH pode, quando autorizada por sua Assembleia Geral, representar seus Associados
judicial ou extrajudicialmente.

Art. 49. A ABEPH poderd, em regime de mutua cooperagdo, celebrar termos de parceria, visando o
desenvolvimento, fomento e colaboragdo voltados para o incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos de
informag¢do e comunicagédo, para o uso da agua de forma sustentavel.

Art. 50. A ABEPH nao distribuira entre os seus Associados, Diretores, Colaboradores, e respectivos
cOnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e os aplicara integralmente na consecugéo do seu objetivo social.

Art. 51. Os recursos auferidos pela entidade serao aplicados exclusivamente na manutengdo de seus
objetivos institucionais, ficando vedados atos de mera liberalidade e comprometedores das finangas
sociais, inclusive avais e fiancas de carater pessoal.

Art. 52. A Associagdo podera aceitar auxilios, contribuigdes ou doagdes, depois de examinados e
aprovados pela Diretoria Executiva, bem como firmar acordos nacionais ou internacionais com
organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que ndo impliguem em sua subordinacdo a
compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua
dependéncia.

Art. 53. Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia — DF, para discusséo e solugdo de qualquer agéo
fundada neste Estatuto Social.

Art. 54. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e submetidos ao referendo d
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