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CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° A ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS ENTIDADES PORTUARIAS E HIDROVIARIAS — ABEPH,
fundada em 3 de margo de 1958, pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associagao
civil sem fins politico-partidarios e sem fins lucrativos, por prazo indeterminado, com autonomia
administrativa e financeira, com sede e foro juridico na cidade e Brasilia, Centro Empresarial Norte,
SRTV/N, Quadra 701, Lote 124, Conj. C, Sala 719/721, CEP: 70.719-030, regida por este Estatuto e
pela legislagéo em vigor.

Art. 2° A ABEPH tem por diretriz e finalidade:
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|. amparar e defender os interesses gerais de seus Associados, mediante representagao
institucional, administrativa e judicial;

Il. promover, de acordo com as possibilidades, a adog&o de regras e normas que visem a
beneficiar e aperfeigoar a atuagéo das autoridades portuarias;

lll. organizar e manter servicos que possam ser (teis aos Associados e prestar-lhes
assisténcia e apoio;

I\V. defender o servigo publico, a exploragéo da atividade econdmica e a livre iniciativa,
dentro da norma constitucional de que a ordem econdmica deve ser organizada conforme
os principios da justiga social, conciliando a liberdade de iniciativa com a valorizagéo do
trabalho humano;

V. celebrar convénios ou contratos com 6rgéos publicos, empresas privadas, entidades de
classe e/ou empresariais, universidades, centros de estudos e fundagdes de apoio a
pesquisa para prestagdo de servigos ou apoio técnico e logistico, de treinamento e
capacitagdo de mao de obra e outros projetos correlatos ou afins;

VI. contribuir com os érgdos e entidades publicas e privadas na formulagéo das politicas
publicas portuarias e hidroviarias;

VII. encaminhar as autoridades governamentais e demais entidades competentes estudos
e sugestdes visando ao desenvolvimento e fortalecimento do sistema portuario e
hidroviario;

VIIl. propugnar ativamente pelo aprimoramento da legislagdo relativa as atividades
portudrias e hidroviarias;

IX. fomentar junto aos seus Associados a adogéo de métodos que gerem maior eficiéncia
no setor portuario e hidroviario, com responsabilidade social, bem-estar da comunidade e
do meio ambiente nas suas areas de influéncia;

X. manter constante didlogo e bom relacionamento politico-institucional com a sociedade;

X|. manter intercAmbio com entidades e associagbes congéneres, visando o
desenvolvimento e aperfeigoamento tecnoldégico;

XIl. manter intercambio de carater cultural e informativo com outras associagbes e
entidades afins promovendo, quando for o caso, atividades conjuntas;

Xlli. elaborar, a pedido dos Associados, laudos técnicos;,

XIV. a defesa de bens e direitos sociais relativos ao uso de bens publicos, voltados para o
uso sustentavel da infraestrutura portuaria e hidroviaria,

XX. o incentivo a profissionalizagdo nas areas relacionadas a sustentabilidade e de gestao
ambiental e de recursos hidricos, inclusive a partir da criagdo de oportunidades para troga
de experiéncias profissionais nos niveis nacional e intemacional;

XXI. outras atribuicbes afins.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 3° Podem ser admitidos como Associados da ABEPH as pessoas juridicas que exergam atividade
de autoridade portuaria e administragdo hidroviaria, no caso de navegagao de interior.

§ 1° A qualidade de associado é intransferivel e intransmissivel;
§ 2° Nao ha, entre os Associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art. 4° A representagdo dos Associados dar-se-a da seguinte forma:
I. cada Associado indicara, formalmente, dois representantes junto @8 ABEPH, com ordem
de precedéncia, que deverdo, obrigatoriamente, integrar a Diretoria Executiva da

Associada (ou fungdo equivalente na hipdtese de entidade autarquica), ou ser titular de

Cargo Efetivo da Associada, os quais exercerdo em nome da Associada todos os direitos
€ deveres com a ABEPH;

Il. cada Associado se manifestara, oficialmente, acerca da sua representagao, devendo,

obrigatoriamente, comprovar o vinculo dos indicados com a Autoridade Portuaria ou
Administragao Hidroviaria;

lll. cada Associado informara, formalmente, em especial quando seus representantes
estiverem ocupando posicdes na Diretoria da ABEPH, o encerramento de vinculo do
representante com a Autoridade Portuaria ou Administragdo Hidroviaria.

Paragrafo nico. Excecionalmente, podera ser solicitada a substituigdo dos representantes da
Associada, por decisdo da Assembleia Geral, por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, ou por
decisdo de no minimo dois diretores, garantido o direito de defesa, nas hipéteses de:

I. pratica de atos que comprometam moralmente a Associagdo, maculando sua imagem e
reputagao;

Il. proceder com ma administragédo de recursos da ABEPH.
§ 1° Em qualquer hipétese, devera o representante da Associada ser informado com 15 dias de

antecedéncia da reunido que deliberara sobre sua exclusao para, querendo, enviar sua defesa por
escrito;

§ 2° Nos casos de exclusdo pela Diretoria Executiva o associado tera direito de apresentar
recurso escrito para a Assembleia Geral, que o apreciara na reunido ordinaria subsequente a data da
deciséo.

Art.5° Séo direitos dos Associados da ABEPH:
1. participar de todas as atividades promovidas pela Associagao;
Il. comparecer as Assembleias Gerais e votar todos os assuntos nelas discutidos;

IlI. votar e ser votado para os cargos eletivos, nos termos previstos neste Estatuto;
IV. utilizar-se dos servigos oferecidos pela Associagao;

V. propor medidas de interesse ou de utilidade para a Associagao.

VI. requerer a convocagdo da Assembleia Geral, atendidas as exigéncias previstas neste
Estatuto.

VII. ter acesso a todos os documentos da ABEPH,;

Paragrafo unico. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei.

Art, 6° A exclusado do Associado dar-se-a quando:

1. faltar com o pagamento das contribuigdes e/ou obrigagdes por um periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, acumulados ou isoladamente;

li. grave violagéo ao Estatuto ou deliberagdo da Assembleia Geral.%
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Paragrafo Unico: A exclusdo do Associado dar-se-d por Assembleia Geral, e somente é
admissivel havendo justa causa reconhecida em procedimento que assegure direito ao contraditorio e
a ampla defesa.

Art. 7° Sd0 penalidades aplicaveis aos Associados quando atrasar o pagamento de suas contribuigbes
e/ou obrigagdes, por um periodo superior a 30 (trinta) dias, enquanto perdurar a inadimpléncia:

|. suspensao do direito a voto;
Il. suspenséo dos servigos disponiveis aos Associados;
Il. bloqueio de acesso as informagoes restritas da ABEPH.
Art. 8° O Associado sera desligado do quadro Associativo a seu pedido.
Art. 9° S30 deveres dos Associados:
I. cooperar para o desenvolvimento e a realizago das atividades da Associagao;

II. fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes decorrentes da Assembleia Geral
e da Diretoria;

IIl. comparecer & Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;

IV. aceitar e exercer os cargos e comissoes para que for eleito ou designado;
V. zelar pelo bom nome da Associagéo;

VI. manter em dia as contribuigbes associativas;

V. efetuar atualizagao cadastral sempre que solicitado;

VIII. zelar pela preservagao do patriménio da Associagéo;

IX. prestar contas dos atos praticados nos cargos e comissdes para que for eleito ou
designado.

Art. 10. O Associado desligado ou excluido podera ser readmitido no quadro associativo.

Paragrafo Gnico: Somente por deliberagdo da Assembleia Geral e comprovada a adimpléncia
das obrigagdes financeiras, o Associado excluido podera retornar ao quadro associativo.

CAPITULO il
DO PATRIMONIO

Art. 11, Constituem o patriménio da ABEPH:
|. contribuigbes pagas por seus Associados;
Il. bens méveis, imdveis ou quaisquer outros por ela adquiridos;

Ill. rendimentos de bens de qualquer natureza, titulos, valores, depdsitos e aplicagdes
diversas legalmente permitidas ou decorrentes de promogdes, trabalhos, atividades e
programas de formagao e treinamento empreendidos pela ABEPH, na realizag&o de seus
objetivos.

IV. doagbes, legados, auxilios, subvengdes e quaisquer outras contribuigdes ou dotagdes
de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras;

§ 1° O patrimdnio da Associagao é de utilizagéo exclusiva em prol de seus objetivos.

§ 2° Somente mediante deliberagdo da Assembleia Geral poderdo ser adquiridos, alienados ou
gravadas os bens iméveis da ABEPH, assim como a aceitacdo de bens com cldusula condicional fju
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 12. A Associagdo tem como 6rgdos deliberativos e administrativos a Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal.

§ 1° A Diretoria Executiva &€ composta por um Diretor Presidente Estatutario, um Diretor Vice-
Presidente Estatutario, em conjunto compdem a Diretoria Estatutaria, e um Diretor Executivo;

§ 2° O mandato da Diretoria Estatutaria sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducgao, a
qual devera ser aprovada em Assembleia Geral.

Art. 13. A eleigdo da Diretoria Estatutaria ou a recondugao da Diretoria Estatutaria no exercicio do
mandato, ocorrera em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, devendo ser
realizada com prazo de no minimo 30 (trinta) dias corridos antes do término do mandato em curso,
respeitando as seguintes regras gerais:

. todos os associados adimplentes sdo aptos a votar;
II. o deliberado obrigara a todos os associados, ainda que ausentes;

lll. as chapas serdo registradas dentro do prazo de até 10 (dez) dias anteriores a
realizagdo da eleigéo;

IV. as chapas serdo compostas, preferencialmente, por representantes de diferentes
Associados, sendo definidos os candidatos para o cargo de Diretor Presidente Estatutario
e Diretor Vice-Presidente Estatutario;

V. a composigao da chapa sera amplamente divulgada entre os Associados;

VI. o periodo de campanha compreendera os 10 (dez) dias anteriores a realizagdo da
elei¢do, devendo seguir os principios éticos e morais;

VII. a apuragao dos votos devera ser realizada imediatamente apds o término da votagao,
na presenga de representantes dos candidatos.

Art. 14. Os Diretores Estatutarios, e os membros do Conselho Fiscal, serdo empossados na Assembleia
que os elegeu e seu mandato tera inicio no dia subsequente ao término do mandato em curso.

Art. 15. Perdera o cargo na Diretoria Estatutaria ou no Conselho Fiscal, o integrante que for destituido
por decisdo da Assembleia Geral, ou na hipdtese de substituicdo na representagdo da Associada
vinculada.

§ 1° Para destituigdo de membro da Diretoria Estatutaria e do Consetho Fiscal, sera exigido
deliberagao da assembleia especialmente convocada para esse fim, com quérum de deliberagao de
2/3 (dois tergos) dos Associados presentes com direito a voto;

§ 2° Até a indicagdo de substituto para representar o Associado perante a ABEPH, o integrante
sera mantido, provisoriamente, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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§ 3° Extingue-se o mandato da diretoria estatutaria:
I. Com a posse de novos membros da diretoria estatutaria;
II. Por rendincia expressa ou tacita;
iill. Por cassagao do mandato;
IV. Por impedimento;

V. Por morte.

§ 4° Caracteriza-se renuncia tacita a auséncia do conselheiro a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas

Art. 16. Os membros da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal permanecerao no exercicio de seus
cargos até a posse dos novos membros.

Art. 17. A Assembleia Geral elegerd membros da Diretoria Estatutaria para terminar o mandato e
curso na hipétese de vacéncia na forma prevista no artigo 1%. .\_P
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Art. 18. Nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor Executivo, o Diretor
Presidente podera designar outro membro para desempenhar as fungdes provisoriamente.

CAPIiTULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembleia Geral, érgao soberano da ABEPH, sera constituida por todos os Associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
|. cumprir, fazer cumprir e alterar este Estatuto,

ll. eleger e dar posse aos membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal, e aprovar
a indicagao do Diretor Executivo;

[Il. destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV. eleger os substitutos da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal, e substituir o Diretor
Executivo, em caso de vacancia;

br

V. aplicar penalidades aos Associados;

VI. admitir, desligar ou excluir Associados;

VII. decidir sobre os pedidos ou recursos interpostos pelos Associados;
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VIII. estabelecer o valor e periodicidade das contribuigdes dos Associados;

br

IX. decidir sobre a alienagdo de bens imdveis ou instituigdo de énus real, assim como a
aceitacéo de bens com clausula condicional ou 6nus;

X. deliberar sobre as contas anuais;

XI. decidir sobre a dissolucao da Associagdo e destinagdo de seu patriménio;

4/2023 - 09:37.07

Xll. deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo de outras entidades a
Associagéo;
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XVI. autorizar a representacgéo judicial e extrajudicial de seus Associados;

XVII. decidir sobre casos omissos no presente Estatuto e outros assuntos de interesse da
Associagao.

Art. 21. A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente, por meio de correio eletronico,
contendo a Ordem do Dia, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, indicando a sua data e
horario.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a obrigatoriamente:
. no primeiro trimestre de cada ano para deliberar sobre contas do exercicio anterior;

Il. em até 30 (trinta) dias contados da vacancia, para a eleigdo e posse de cargos vacantes
na Diretoria e/ou Conselho Fiscal.

§ 2° A Assembleia Geral podera ser convocada conjuntamente pelo Diretor Vice-Presidente,
Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos Associados em dia, em caso de recusa do Diretor
Presidente.

§ 3° A Assembleia sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente, em primeira convocagéo,
com a presenga de pelo menos metade dos Associados, ou em segunda convocagéo, meia hora
depois, com qualquer numero de Associados, deliberando por maioria simples, exceto nos gpsos
previstos neste Estatuto de quérum qualificadaf



§ 4° Na hipétese de auséncia do Diretor Presidente, a Assembleia sera instalada e presidida pelo
Diretor Vice-Presidente. Na auséncia de ambos, sera instalada e presidida pelo Associado escolhido

por maioria simples entre os presentes.

§ 5° As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas pelo voto da maioria simples das
Associadas presentes com direito a voto, ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto.

Art. 22. O quérum qualificado de instalagdo da Assembleia Geral serd de no minimo 50% (cinguenta
por cento) dos Associados e para deliberagdo de 2/3 (dois tercos) dos Associados presentes, nas

seguintes hipoteses:

a) alteragao do Estatuto;
b) aquisigdo e alienagdo de bens imdveis e gravagédo de 6nus reais sobre 0s mesmos;

c) aprovagdo de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a 100 (cem)
salarios minimos;

d) dissolugdo da Associagio;

e) destituicdo de diretores e de membros do Conselho Fiscal.

Art. 23. A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme a legislagdo em vigor.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DE CARGOS

Art. 24, Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal deverdo comprovar, mediante
apresentagdo de documentos, os seguintes requisitos:
|. ser cidadao de reputagéo ilibada;

II. possuir notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado, tal como
em finangas, contabeis, juridicos, em organizagdes da sociedade civil e da area de

atuacgao;

Il. possuir experiéncia de participagdo em outros conselhos deliberativos;

IV. ter formag&o académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;

V. ndo se enquadrar nas hipoteses de impedimento e vedagéo previstas em legislagdo
vigente.

CAPiTULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo de administragdo e representagdo da ABEPH,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Associagdo em conformidade com a orientagdo

geral tragada pela Assembleia Geral.
Art. 26. Todos os componentes da Diretoria Executiva serdo nomeados e destituidos, a qualquer tempo,

pela Assembleia Geral:
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|. Diretor Presidente Estatutario, ndo remunerado;
1. Diretor Vice-Presidente Estatutario, ndo remunerado;
I1l. Diretor Executivo.

Art. 27. O Diretor Executivo sera indicado pelo Diretor Presidente e aprovado pela Assembleia, sendo
a sua atuagdo remunerada na forma aprovada em Assembleia.

Art. 28. A Diretoria Executiva reunir-se-a trimestralmente e e rdinariamente sempre que necessario
por convocagao do Diretor Presidente ou de outros membrog.

6
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I. as reunides da Diretoria Executiva terdo quérum minimo estabelecido em Assembleia
Geral, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordéncia da maioria dos
presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que contar com o voto do diretor
que estiver presidindo a reuniao.

Il. o Diretor presente tera o direito a um Unico voto, mesmo na hipotese de eventual
acumulagao de fungdes de Diretores, ndo sendo admitido o voto por representagao.

Il. as deliberagdes da Diretoria Executiva constardo de ata lavrada em livro proprio e
assinada por todos os presentes.

AN

Art. 29. A critério da Diretoria Executiva, poder-se-a criar "comités” especificos para a execugéo de
servicos necessarios ao atendimento dos fins da associagdo, deliberando de forma colegiada sob a
coordenacao do Diretor Presidente.

Art. 30. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuigdes e respeitadas as diretrizes
fixadas pelo Estatuto:

. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberagbes da Assembleia Geral e bem como
avaliar as recomendagées do Conselho Fiscal;

Il. estabelecer diretrizes basicas para atendimento das finalidades da ABEPH;

lll. estabelecer o Quadro de Pessoal com respectiva remuneragao, contratar consultorias
e assessorias, elaborar o balancgo e contas, submetendo-os & Assembleia Geral;

IV. monitorar os riscos estratégicos e respectivas medidas de mitigagéo, elaborando
relatorios gerenciais com indicadores de gestéo,

V. elaborar os orcamentos anuais e plurianuais e acompanhar sua execugao;
VI. definir a estrutura organizacional e a distribuicéo interna das atividades administrativas;
VII. aprovar as normas internas de funcionamento;

V. submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberagdo da Assembleia Geral, manifestando-se previamente quando ndo houver
conflito de interesse;

IX. aprovar o seu Regimento Interno;

X. propor & Assembleia Geral as politicas de remuneragéo e beneficios de todos os
colaboradores da ABEPH e do Diretor Executivo, assegurando-se da viabilidade da gestao

= financeira desta.

5

'28- § XI. deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor;
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&# O XIl. criar comités/comissdes para assessora-la em assuntos especificos;

XlII. entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaboragédo em atividades de interesse comum;

XIV. celebrar contratos e convénios de interesse da ABEPH,;
XV. aplicar as penalidades ao Associado, previstas no Art. 7° deste Estatuto.

Art. 31. Sem prejuizo das demais atribuigdes da Diretoria Executiva, compete especificamente ao
Diretor Presidente:

. representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;

Il. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral;
1. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral,
IV. expedir atos administrativos;

V. autorizar despesas;

VI. admitir e demitir empregados, gerenciar contratos com prestadores de servigos, em
conformidade com os planos e orientagbes da Diretoria Executiva, de acordo o}
orcamento aprovado pela Assembleia Geral



VII. conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria Executiva;
VIIl. assinar quaisquer documentos relativos as atividades da Associagao;

IX. movimentar as contas bancérias da ABEPH, em conjunto com o Diretor Executivo.
X. dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa;
XI. coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

XIl. baixar as resolugdes da Diretoria Executiva;

XIll. designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;

XIV. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

XV. exercer outras atribui¢des que Ihe forem fixadas pela Assembleia Geral;

XVI. designar associados para desempenhar tarefas especificas;

XVII. exercer o direito de voto qualificado na hipdtese de empate nas votagdes da
Assembleia Geral.

Art. 32. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
I. exercer nos impedimentos do Diretor Presidente as fungdes;
II. auxiliar o Diretor Presidente na administragdo da Associag&o;

lll. atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Diretor
Presidente.

Art. 33. Compete ao Diretor Executivo:
. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberages da Assembleia Geral,
II. gerir as atividades da sua area de atuagao;

Il. participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das
politicas a serem seguidas pela associagéo e relatando os assuntos da sua respectiva
area de atuagao;

IV. ler previamente o material referente aos assuntos que serédo objeto de deliberagédo em
reunides de Diretoria Executiva e solicitar informagbes adicionais, se necessario.

V. preparar o planejamento e relatorio de atividades;
VI. elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
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VII. secretariar as reunioes da Diretoria Executiva e das Assembleias, mantendo em dia
as respectivas atas;

VIll. organizar e manter atualizado o cadastro de Associados;
IX. orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;

X. arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo;

Xl. manter-se atualizado quanto & legislagio para manter possiveis imunidades e

isengdes;
XII. contratar, se necessario, servicos de consultoria, assessoria e/ou auditoria;

Xlll. adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da associagdo, apos aprovagio da
Assembleia Geral;

XIV. adquirir bens moéveis e equipamentos necessarios para seu funcionamento;
XV. pagar as despesas autorizadas pela Diretoria;
XVI. apresentar relatério financeiro para ser submetido &8 Assembleia Geral,

XVII. assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os documentos necessarios par
pagamentos e remessas de valore§;



1UB-IRENEE X JEDUITA
ESCREVENT, TORIZADO
Selo:TJDFT 0080124651NSZ2Z
Consultar: tjdft.jus.br

)

473427

Pesgosa Juridicas

XVII. apresentar relatério de receita e despesas sempre quebforem solicitados;

XIX. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
XX. tratar da correspondéncia da Associacao e dos avisos internos aos Associados.

XXI. apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

XXI. representar o Diretor Presidente quando por este determinado.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.
Paragrafo unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:
|. examinar os documentos e livros de escrituragéo da entidade;
Il. examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Executivo, opinando a
respeito;
IIl. apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV. opinar sobre a aquisigdo, alienagado e oneragéo de bens pertencentes a Associag¢ao;

V. emitir parecer sobre o balango anual e previsdo orgamentaria.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada 6 (seis) meses e extraordinariamente,
sempre que necessario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O exercicio financeiro e social da Associag&o coincidird com o ano civil.

Art. 37. Os Associados, inclusive membros da Diretoria e Conselho Fiscal, ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obriga¢des assumidas pela ABEPH,

Art. 38. E dever da ABEPH publicar as informagdes da Associagdo em veiculos pertinentes, para todos
os Associados, entre as quais:

I. balangos, demonstrages contabeis e demais informagdes financeiras;
Il. transparéncia dos valores pagos pelas contribuigdes dos Associados.
lil. composigédo da Assembleia, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
IV. estrutura organizacional;

V. quadro de pessoal;

VI. comités Técnicos Instituidos.

Art. 39. Cabera a Assembleia Geral, mediante proposigao do Diretor Presidente, deliberar sobre o valor
e regime de remuneragéo do Diretor Executivo.

Paragrafo Unico. As Diretorias Estatutarias ndo serdo remuneradas.

Art. 40. Os atos de ma gestdo ou gestdo temerdria, ou que importem malversagédo ou dilapidagao do
patriménio associativo, além da sangado penal cabivel, acarretardo a destituicdo dos administradores
responsaveis e o ressarcimento civil pelos danos causados.

Art. 41. No exercicio da gestéo, deverdo ser observadas as regras e os principios da legislagao civil
acerca das atribuicGes e responsabilidades dos seus administradores, considerando apppvadas a
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contas em Assembleia Geral, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 42, A Associagdo manterd a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros revestidos de todas
as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as exigéncias legais.

Art. 43. Os empregados que forem admitidos para prestarem servicos profissionais 8 ABEPH serdo
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 44, Decidida & dissolugao da Associagao, seu patriménio, satisfeitas as obrigagdes assumidas, tera
como destino o que a Ultima Assembleia Geral determinar e que deveré ser coerente com seu objetivo
social.

Art. 45. A gestdo administrativa da ABEPH podera, por decisdo da Assembleia, ser fixada em Brasilia,
Distrito Federal, ou no domicilio de qualquer um dos membros da Diretoria.

Art. 46. A ABEPH podera ter um regimento interno que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art. 47. O orgamento da ABEPH sera uno, anual e compreenderé todas as receitas e despesas.

Art. 48. A ABEPH pode, quando autorizada por sua Assembleia Geral, representar seus Associados
judicial ou extrajudicialmente.

Art. 49. A ABEPH podera, em regime de mutua cooperagéo, celebrar termos de parceria, visando o
desenvolvimento, fomento e colaboragdo voltados para o incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos de
informagao e comunicagéo, para o uso da agua de forma sustentavel.

Art. 50. A ABEPH nao distribuira entre os seus Associados, Diretores, Colaboradores, e respectivos
conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e os aplicara integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Art. 51. Os recursos auferidos pela entidade serdo aplicados exclusivamente na manutengao de seus
objetivos institucionais, ficando vedados atos de mera liberalidade e comprometedores das finangas
sociais, inclusive avais e fiangas de carater pessoal.

Art. 52. A Associagdo podera aceitar auxilios, contribuigbes ou doagdes, depois de examinados e
aprovados pela Diretoria Executiva, bem como firmar acordos nacionais ou internacionais com
organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que ndo impliquem em sua subordinagéo a
compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua
dependéncia.

Art. 53. Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia — DF, para discussao e solugdo de qualquer agdo
fundada neste Estatuto Social.

Art. 54. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e submetidos ao referendo d

Assembleia Gera%

BTSN
1° Chlciu s sirusiie-DF
be de Pretoneln 2 Rogistre

arcia da Silva
e ABEPH

G -ﬂ'/fl' e
17 2 3
Ao yeets L
WANEL R !

strado e Arquivado s
9, Dou fé. Protocalado\k ¢

10

Dibgenes Adriano de Lima Shuda\
belo: TJBFT2023021002770'4Q B
Para consultar www.tidf.jus.br




